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Politisk made om folkeskolen

Tid:

Sted:
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Onsdag den 29. april 2015

Falkoner Hotel & Conference Center, Falkoner Allé 9, Frederiksberg

Ankomst og mulighed for sandwich

Velkomst
v/ Anna Mee Allerslev, formand for KL.’s Borne- og Kulturndpalg

Den nye skole er en leringsreform

Folkeskolen har opbygget sine traditioner gennem 200 ar, og folkeskolereformen er en
kempe forandring. Hvordan vil regeringen stotte og folge reformen?

v/ undervisningsminister Christine Antorini

Kommunalbestyrelsernes arbejde med reformen

Kommunalpolitikere fra Odsherred og Herning Kommune fortzller om deres fokus pa
den kultur, der skal understotte elevernes laring.

v./ Vagn Ytte Larsen, nastformand i Borne- og Uddannelsesudvalget og fagcenterchef Frans Falk,
Odsherred Kommune samt Dorte West, formand for Borne- og Familiendvalget, Herning Kommune

Refleksion ved bordene
® Hvad legger I serligt marke til 1 opleggene?
® Hvad tager I med hjem af ny viden?
® Hvad vil I arbejde videre med derhjemme?

Introduktion til temamede
Pause og overgang til temamgder

Kommunale eksempler pa praksis
Deltagerne har mulighed for at deltage i et af folgende tre temameoder:

1. Samarbejde mellem larere og paedagoger i skolens xldste klasser
Med folkeskolereformen er der sat fornyet fokus pa det professionelle
samarbejde mellem laerere og padagoger i skolen. De skal sammen bidrage til alle
elevers lering og trivsel.



15.25

16.00

16.25

3.

I Fredericia Kommune har man bl.a. arbejdet med, hvordan padagogerne kan
indgd i leringsmiljoet i skolens aldste klasser — til gavn for alle de unge.
v/ born- og ungechef Clans Biilow og afdelingsskoleleder Kurt Simonsen, Erritso Fallesskole

Motion og bevagelse i skoledagen

Alle elever skal med folkeskolereformen deltage i motion og bevaegelse i
gennemsnit 45 minutter om dagen. Det skal de, fordi fysisk aktivitet oger trivsel,
motivation, lering og koncentrationsevne.

I Kolding Kommune har en gruppe elever sammen med forvaltningen og
designstuderende udviklet spillet LUSK, der inddrager leg og fysisk aktivitet i
undervisningen.

v/ skolechef Morten Kirk Jensen og holdet bag udvikling af .USK

Aben skole

Med den abne skole skal skolen mere ud i samfundet, og samfundet skal mere
ind i skolen. Malet er at skabe nye leringsrum for eleverne. Udover at skolerne
skal samarbejde med musikskole og ungdomsskole og med det lokale fritids-,
kultur- og foreningsliv, kan kommunerne ogsa samarbejde med virksomheder.
Kobenhavns Kommune fortzller, hvordan de har grebet samarbejdet an med
serligt fokus pa samarbejdet med virksomheder.

v/ implementeringskonsulent, Thomas Geiker, Kobenbhavns Kommune

Aktuelt omkring skolereformen og gensidig inspiration mellem deltagerne

Anna Mee Allerslev vil blandt andet komme ind pa:

KIL’s sporgeskemaundersogelse om omstilling til en ny folkeskole
Den nationale trivselsundersogelse

Kommunernes kvalitetsrapporter

Brugerportalsinitiativet

v/ Anna Mee Allerslev, formand for KL.’s Borne- og Kulturndvalg

Derefter droftelse ved bordene, om hvordan det gir med implementering af reformen,

og hvad der er de naste skridt.

Laring og trivsel er hinandens foruds®tninger

Helle Rabol Hansen deltager i1 ekspertpanelet omkring trivselsmalingerne i folkeskolen.

Hun har gennem sin forskning haft fokus pa, hvor vigtig elevernes trivsel er for deres

leering, herunder at mobning er en trussel mod skolens kerneopgave.
v/ Helle Rabol Hansen, adjunkt ved Institut for Uddannelse og Padagogik (DPU)

Det videre forlgb og afrunding
V') Anna Mee Allerslev, formand for KL.’s Borne- og Kulturndvalg

Det fjerde politiske mode om folkeskolen finder sted onsdag d. 18. november 2015
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